DSNAR-Arad

romatsa

Sectia PNA/CNS

ANUNT

RA ROMATSA - DSNAR ARAD (Administratia Roméana a Serviciilor de Trafic Aerian - Directia
Serviciilor de Navigatie Aeriana Regionala Arad) anunta organizarea unui concurs/examen

pentru ocuparea a unui post vacant de tehnician PNA/CNS,
la Sectia PNA/CNS - Atelier PNA/CNS Activitate Terminal,
in perioada 12.03-13.03.2025

Descrierea
postului:

Abrevieri:

PNA/CNS = Protectia Navigatiei Aeriene /Comunicatii-Navigatie-
Supraveghere

ATSEP = Air Traffic Safety Electronic Personnel = Personal Electronist pentru
Siguranta Traficului Aerian

continue a echipamentelor de protectia navigatiei aeriene aflate 1n
responsabilitatea Atelierului PNA/CNS Activitate Terminala, in vederea
furnizarii, in conditii de sigurantd a serviciilor de comunicatii, navigatie si
furnizare de date meteorologice de aeroport catre unitdtile de trafic aerian
Participarea activa la intretinerea programata a acestor echipamente

Participarea la cursuri de formare interne, la furnizor si pe teren, testarea,
acceptarea, instalarea si punerea in functiune a sistemelor testate

Verificarea specificatiilor tehnice, a instructiunilor, aplicarea regulamentelor
nationale si internationale specifice aviatiei civile

Oferta
noastra:

Loc de munca stabil, oportunitate de angajare pe termen lung

Salariu motivant

Pregatire si autorizare in specializari de elitd

Un mediu tehnologic de clasd mondiala

Cursuri de pregatire continud, interne si internationale

Asigurare 1n caz de pierderea licentei profesionale (boald, deces, etc.)
Concediu de odihna suplimentar

Diverse avantaje pentru salariat si membrii de familie (de ex. abonament
medical , abonament sport)

Cerinte,
abilitati
necesare
postului:

Program de turd 12/36; 12/24; 12/48

Un nivel ridicat de responsabilitate personala

O abordare sistemica

Gandire analitica

Acuratete, precizie

Capacitatea si dorinta de dezvoltare profesionald continua
Abilitati de relationare, comunicare, lucru in echipa

Conditii de
inscriere la
concurs/
examen:

Nivel de studii: studii medii cu diplomd de bacalaureat si diploma de
specialitate/cursuri de calificare/specializare 1n profil electric, electronic,
electrotehnicd, telecomunicatii, automatizari, calculatoare, mecatronica sau
studii superioare cu diploma de licenta si aceleasi specializari.

Avize medicale: vezi sectiunea documente necesare pentru inscriere
Cunoasterea limbii engleze: nivel mediu, inclusiv a terminologiei tehnice
Experienta: minim 6 luni vechime pe pozitia de tehnician sau inginer, in
domeniul studiilor
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e) Permis de conducere: categoria B

Documentele
necesare
inscrierii la
concurs/
examen:

a) Cerere de Inscriere la concurs/examen sau scrisoare de intentie

b) Curriculum vitae

c) Copie BI/CI

d) Copie Permis conducere

e) Copii dupa documentele care sa ateste nivelul de studii si pregitirea
profesionala

f) Copie dupa carnetul de munca/adeverinte care atestd experienta solicitata
(minim 6 luni pe pozitie de tehnician sau inginer in domeniu tehnic)

g) Cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente
penale

h) Fisd de aptitudini (medicina muncii) - "Apt personal electronist pentru
siguranta traficului aerian cu licenta ATSEP”, apt tura de noapte, apt
conducdtor auto, apt lucru la indltime (se va prezenta la inscriere)

i) Aviz medical pentru lucrul 1n siguranta transporturilor “Apt personal
electronist pentru siguranta traficului aerian cu licenta ATSEP” (se va obtine
dupa concurs doar de candidatii declarati admisi si este obligatoriu pentru
angajare)

J) Aviz psihologic pentru lucrul in siguranta transporturilor ”Apt personal
electronist pentru siguranta traficului aerian cu licenta ATSEP” (se va obtine
dupa concurs doar de candidatii declarati admisi si este obligatoriu pentru
angajare)

Dosarul de inscriere se trimite prin e-mail la adresele: maria.szkokan@romatsa.ro si
marius.lucaciu@romatsa.ro

Actele in original ale documentelor transmise in copie prin e-mail vor fi prezentate
la data concursului, pentru verificarea conformitatii copiilor existente la dosar.

Pentru inregistrare/inscriere la concurs, dosarul se poate transmite si incomplet,
urmand ca restul de acte sa fie transmise cel mai tarziu pana la data de 10 Martie
2025, ora 16:00.

Data limita de

10 Martie 2025, ora 16:00

inscriere:

intre Se va completa un chestionar pentru stabilirea profilului candidatului, on line, pe
inscriere si platforma unei firme de profil HR. Pentru aceasta aveti nevoie de o conexiune
concurs/ sigurd la internet si de link-ul de acces in platforma care va fi transmis pe adresa de
examen e-mail furnizatd de dumneavoastra in CV.

Locul si data

Concursul se va desfasura in municipiul Arad, str. Henri Coanda, nr. 29 , la sediul

desfasurarii RA ROMATSA, DSNAR Arad
concursului/ | Concursul se va desfasura 1in zilele:
examenului: 12 Martie 2025, ora 10.00 - proba scrisa (eliminatorie)
13 Martie 2025 dupa corectarea lucrarilor scrise si comunicarea rezultatelor -
proba practicd (doar candidatii care au trecut proba scrisd) si interviul.
Tematica (a) Notiuni teoretice de electricitate, electromagnetism si radiotehnica: tipuri de
concursului/ modulatii (analogice si digitale); parametrii principali ai emitatorilor si
examenului: receptorilor COM-VHF, sisteme de antene radiante, propagarea undelor
electromagnetice, semnale sinusoidale, semnale nesinusoidale; (modulatia
in amplitudine, decibell-ul, diagrame de directivitate, radioreceptorul
superheterodind, SWR, lungimea electrici a feeder-ului, produsi de
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intermodulatie, circuite rezonante, etc).

(b) Masurari electrice si electronice: etaloane si unitati de masura; masurarea

marimilor electrice: tensiune, curent, putere, frecventa, impedanta, lungimi
de unda, atenuari, defazaje (masurare cu osciloscopul, etc.).
Circuite electronice analogice si digitale: amplificatoare, filtre, oscilatoare,
stabilizatoare de tensiune; circuite logice digitale; (legea lui Ohm,
rezistoare, condensatoare, diode, tranzistoare, parametrii surselor de
alimentare, amplificatoare operationale, convertoare analog-digitale,
esantionare).

(c) Calculatoare/servere: arhitecturi si organizare hardware (portul serial
RS232/RS422/RS485, interfete SATA, USB, CPU, RAM, ROM, HDD,
SSD, hotswap, DTE, DCE, etc.).

Administrare sisteme de operare (Windows, Linux), aplicatii de editare de
text si calcul tabelar (Word, Excel); (bootare PC, stick bootabil).

(d) Cunostinte despre retele de calculatoare: arhitecturi, topologii, modele,
tipuri de echipamente, caracteristici, protocoale de comunicatie,
particularitati (conexiuni ethernet si pe fibra optica, DHCP, DNS, calcul
adrese IP, subretele, ping, ipconfig, tracert, topologie stea, mesh, modelul
OS], rutere, switchuri, TTL, etc.).

Bibliografie:

(a) Retele de telecomunicatii - Tatiana Radulescu, ed Thalia, [ISBN:973-85926-0-7,
(b) The Beginner’s Handbook of Amateur Radio - Clay Laster, ed.McGraw-Hill;
(c) Fundamentals of Telecommunications - Roger L. Freeman; ed. John Wiley & Sons,
ISBN: 0-471-22416-2;
(d)cursurile urmate in cadrul scolilor sau facultatilor cu profil electric, electronica si
telecomunicatii, automatica, tehnologii informationale ;

Tipul
probelor:

Probele de concurs sunt: proba teoretica - scrisa (inclusiv testul de limba engleza),
proba practica si interviu.

In cadrul probei teoretice concurentii vor trebui sa raspundd in scris la un
chestionar ce va cuprinde intrebari si probleme din cadrul tematicii
concursului/examenului descrisd mai sus.

In cadrul probei practice concurentii vor trebui sa rezolve o problemad tehnica
practici pentru care se pun la dispozitie echipamentele, dispozitivele si
instrumentele de masura necesare.

Interviul de selectie -consta intr-un un schimb de intrebari intre candidat si
membrii comisiei, avand ca obiective: o evaluare generald a candidatului,
verificarea faptelor din experienta candidatului, evaluarea potrivirii candidatului
pentru postul vizat.

Nota minima la fiecare proba este 7.00. Candidatul care nu obtine minim nota 7.00
la fiecare proba este declarat respins.

Nota finald obtinuta de catre candidati se calculeaza ca medie aritmetica a notelor
celor trei probe (teoretica, practica, interviu)

Ordinea finald a clasificarii candidatilor va fi stabilitd dupa rezolvarea eventualelor
contestatii.

Va fi declarat admis candidatul cu media cea mai mare.

In caz de egalitate criteriul de departajare va fi nota obtinuti la interviu.

Afisarea
rezultatelor:

Rezultatele se vor afisa la locatia unde va avea loc concursul si se vor comunica
telefonic si prin e-mail, fiecarui candidat, in maxim 2 zile lucratoare de la data
sustinerii concursului.

Termen de
depunere a

contestatiilor:

Contestatiile se transmit prin e-mail la adresele: maria.szkokan@romatsa.ro si
marius.lucaciu@romatsa.ro, iIn maxim 2 zile lucratoare de la data comunicarii
rezultatelor concursului. Rezultatul analizei contestatiei va fi comunicat persoanei
care a depus-o, in termen de 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului de
depunere a contestatiilor telefonic si pe e-mail.

Procedura de

Concurentul declarat castigitor va incheia cu RA ROMATSA - DSNAR Arad un
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angajare: contract individual de munca pe perioadd determinatd de minim 8 luni - maxim 18
luni, cu norma intreagd, perioadd in care va urma un program de pregatire in
vederea obtinerii licentei pentru personal tehnic autorizat ATSEP. Pe aceasta
perioada va fi incadrat in functia de Tehnician PNA/CNS Stagiar.

In urma obtinerii licentei, salariatului i se va incheia contract individual de munca
pe perioada nedeterminata, in functia de Tehnician PNA/CNS.

Incadrarea pe perioadd nedeterminati este conditionati de obtinerea licentei de
functionare personal ATSEP.

La debutul perioadei de scolarizare, in vederea obtinerii licentei, salariatul va
incheia cu angajatorul un contract de scolarizare prin care se va obliga sa lucreze in
subunitate pentru o perioada de 3 ani de la data semndrii CIM pe perioada
nedeterminata. in cazul in care salariatul nu obtine licenta pentru personal ATSEP
pana la finalul celor maxim 18 luni, contractul de munca va inceta la expirarea
termenului pentru care a fost incheiat, salariatul urmand sa restituie contravaloarea
sumelor cheltuite de angajator cu scolarizarea stagiarului.

Angajarea candidatilor declarati ”’ADMIS” se va face la o data ce se va stabili dupa
concurs.

Informatii Se pot obtine pe e-mail la adresele de inscriere sau la telefon 0257 - 255162 -
suplimentare: | Serviciul Resurse Umane

Fisa postului corespunzétoare postului de Tehnician PNA/CNS, la solicitare, va fi transmisa pe e-
mail.

NOTA: RA ROMATSA - DSNAR Arad nu va asigura decontarea cheltuielilor cu cazarea si transportul
catre/de la sediul DSNAR Arad.
RA ROMATSA - DSNAR Arad nu asigura locuinta candidatului declarat "ADMIS".

Prelucrarea datelor cu caracter personal si informatiilor furnizate de dumneavoastra in
cadrul procesului de recrutare si selectie se realizeaza in vederea incheierii si executarii
Contractului Individual de Munca ca temei juridic al prelucrarii si are loc in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, precum s§i pentru efectuarea formalitatilor necesare permiterii
accesului in institutie.

Datele cu caracter personal furnizate sunt prelucrate in procesul de recrutare si selectie
pentru care aplicati, si ulterior in procesul de angajare, ele fiind accesibile membrilor comisiilor de
evaluare si persoanelor desemnate din cadrul structurilor organizatorice ale R.A. ROMATSA,
implicate in procesele de recrutare, selectie si angajare. Pentru mai multe detalii privind prelucrarea
datelor cu caracter personal de catre R.A. ROMATSA, puteti accesa site-ul www.romatsa.ro -
sectiunea Protectia datelor personale.

Toti candidatii au obligatia de a semna si de a transmite Fisa candidatului - informarea
privind prelucrarea datelor cu caracter personal - prezenta atdt ca anexa la anunt online privind
organizarea concursului, cdat si pe www.romatsa.ro in sectiunea “Protectia datelor personale”,
pentru a fi accesibil §i in cazul anunturilor offline (ziare, etc.).
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