romatsa
DSNA Bucuresti Sectia PNA/CNS

ANUNT
Concurs/examen pentru ocuparea unui post vacant
de inginer PNA/CNS (ATSEP) stagiar

R.A. ROMATSA ,Administratia Romana a Serviciilor de Trafic Aerian - Directia Serviciilor de
Navigatie Aeriana Bucuresti, avand ca obiect principal de activitate furnizarea de servicii de navigatie
aeriana terminala si asigurarea suportului tehnic PNA/CNS, anunta organizarea unui
concurs/examen Tn vederea ocuparii a unui post vacant de inginer PNA/CNS stagiar (ATSEP) la
Atelierul PNA/CNS Baneasa.

Descrierea posturilor:

- obiectivul principal al postului vacant de inginer din cadrul Atelierului PNA/CNS Baneasa
consta in asigurarea disponibilitatii tehnice continue a functionarii echipamentelor de
protectie a navigatiei aeriene aflate in aria de responsabilitate, in vederea furnizarii, in
conditii de siguranta, a serviciilor de comunicatie si de navigatie pentru unitatea de trafic
aerian TWR Baneasa;

- activitati permanente: lucrari de monitorizare, intretinere si exploatare la echipamentele
aflate Tn aria de responsabilitate, conform procedurilor tehnice si de colaborare;

- activitati_ocazionale: interventii operative pentru inlaturarea defectelor, masuratori si
reglaje in vederea readucerii in parametrii nominali a echipamentelor. Participare la
instalarea de echipamente noi si la modificari tehnice, in vederea imbunatafirii
performantelor serviciilor furnizate;

- activitati periodice planificate: efectuarea lucrarilor, masuratorilor si reglajelor periodice,
planificate, la echipamentele din cadrul Atelierului PNA/CNS Baneasa.

Abilitati necesare ocuparii posturilor:
- abilitati de comunicare rapida si concisa, de organizare a activitatilor si a timpului de lucru,
de gestionare eficienta a informatjilor;
- gandire rapida si capacitate de adaptare la diverse situatii;
- cunostinte de operare pe calculator;
- rezistenta la stres, spirit de lucru in echipa si disponibilitate pentru lucrul la program zilnic
de 8h, in tura / lucru de noapte (12/24, 12/48) si in perioadele sarbatorilor legale.

Conditii de participare la concurs/examen:
- ingineri, absolventi cu licenta ai unei facultati cu profil Electronica si Telecomunicatii,
Electrotehnica, Automatizari, Radiocomunicatii, Aeronave, Informatica sau Calculatoare,
Electronica in Transporturi.

Documentele necesare pentru inscriere la concurs/examen:
- cerere de inscriere la concurs/examen;
- curriculum vitae;
- copie CI;
- cazier judiciar;
- copii dupa documentele care atesta studiile si pregatirea profesional3a;
- copie carnet de munca sau adeverinta vechime (daca este cazul);
- certificat medical (apt medical, de la medicul de familie);

Pagina 1



romatsa
DSNA Bucuresti Sectia PNA/CNS

- copie permis de conducere, minim cat. B.
Nota: la inscriere se vor prezenta si documentele originale in vederea atestarii conformitatii copiilor.

Locul si data desfasurarii concursului/examenului:
- concursul/examenul se va desfasura la sediul DSNA Bucuresti din Calea Bucurestilor nr.
224E, Otopeni — Aeroport Otopeni, corp AB4 AIHCB, in data de 14.05.2024, la ora 09.00.

Data limita de inscriere:
- candidatii vor depune la sediul DSNA Bucuresti din Calea Bucurestilor nr. 224E, Otopeni
(Aeroport Otopeni) - Serviciul Resurse Umane, documentele necesare pentru inscrierea
la concurs/examen pana la data de 13.05.2024, ora 14.00.

Termen de afisare a rezultatelor:

- rezultatele vor fi transmise pe email fiecarui candidat, in termen de 3 zile lucratoare de la
data sustinerii probelor;

- in cazul contestarii rezultatelor, contestatarul va depune o cerere de reevaluare a
rezultatelor catre Directorul DSNA Bucuresti;

- termenul de contestatie este de 2 zile lucratoare de la data transmiterii pe email a
rezultatului concursului/ examenului;

- rezultatul analizei contestatiei va fi comunicat persoanei care a depus-o, in termen de
max. 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiilor.

Procedura de concurs/selectie:

- concursurile/examenele vor consta in trei probe eliminatorii; test scris de verificare a
cunostintelor tehnice; test scris de verificare a cunostintelor de limba engleza (traducerea
unui text din limba engleza in limba roméana); interviu (poate lua forma unei lucrari scrise,
notate sau proba practica).

- nota minima obtinuta la fiecare dintre probe trebuie sa fie 7,00;

- media generala se calculeaza ca medie aritmetica a celor trei probe;

- pentru candidatii declarati “ADMIS” clasificarea se va realiza Tn ordinea descrescatoare a
mediei generale, cu indeplinirea urmatoarei conditii: la medie generala egala, criteriul de
departajare este nota la testul scris de verificare a cunostintelor tehnice;

- pentru a fi angajat, concurentul declarat castigator are obligatia de a efectua vizita
medicala pe cont propriu pentru obtinerea certificarii medicale pentru personal PNA-Tc la
Spitalul Clinic CF2 din B-dul Marasti, nr. 63, sector 1, Bucuresti;

- in cazul in care concurentul declarat castigator nu obtine certificarea medicald pentru
personal PNA-Tc, urmatorul candidat declarat “ADMIS” va fi declarat castigator si va trebui
sa obtina pe cont propriu respectiva certificare medicala.

Bibliografie generala, minima:
- manualele de curs urmate in cadrul facultatilor cu profil Electronica si Telecomunicatii,
Electrotehnica, Automatizari, Radiocomunicatii, Aeronave, Informatica sau Calculatoare,
Electronica in Transporturi.

Informatii suplimentare:

- relatii suplimentare se pot obtine de luni pana joi intre orele 09.00 — 14.00 si vineri intre
orele 09.00-12.00 la tel. 021.20.32.133 — Serviciul Resurse Umane, DSNA Bucuresti;

- la depunerea dosarului de inscriere candidatii vor primi: tematica de concurs/examen;
“Fisa postului inginer stagiar PNA/CNS” Atelier PNA/CNS Baneasa;

- DSNA Bucuresti nu va asigura decontarea cheltuielilor de transport, cazare si vizita
medicala pentru candidati;

- DSNA Bucuresti nu va asigura locuinta pentru candidatii angajati;
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- concurentii declarati castigatori vor incheia cu R.A. ROMATSA DSNA Bucuresti un
contract de munca pe perioada determinata de minim 8 luni — maxim 18 luni, cu timp de
munca de 8h/zi, perioada in care vor urma un program de pregéatire, in vederea obtinerii
licentei pentru personal ATSEP. in urma obtinerii licentei salariatilor li se va incheia un
contract de munca pe perioada nedeterminata;

- la debutul perioadei de scolarizare salariatii vor incheia cu angajatorul contracte de
scolarizare prin care se vor obliga sa lucreze in subunitate pentru o perioada de 3 ani de
la data semnarii CIM pe durata determinata. In cazul in care salariatii nu obtin licenta
pentru personal ATSEP péana la finalul celor maxim 18 luni, contractele de munca vor
inceta la expirarea acestora, salariatii urmand sa restituie contravaloarea inscrisa in
contractele de scolarizare;

- angajarea candidatilor declarati “ADMIS” se va realiza nu mai devreme de luna iulie 2024.

Prelucrarea datelor cu caracter personal:

Prelucrarea datelor cu caracter personal si a informatiilor furnizate de dumneavoastra in cadrul
procesului de recrutare si selectie se realizeaza in vederea incheierii si executarii Contractului
Individual de Munca ca temei juridic al prelucrarii si are loc in conformitate cu prevederile legale in
vigoare, precum si pentru efectuarea formalitatilor necesare permiterii accesului in institutie.

Datele cu caracter personal furnizate sunt prelucrate in procesul de recrutare si selectie pentru care
aplicati, si ulterior in procesul de angajare, ele fiind accesibile membrilor comisiilor de evaluare si
persoanelor desemnate din cadrul structurilor organizatorice ale R.A. ROMATSA, implicate in
procesele de recrutare, selectie si angajare.

Pentru mai multe detalii privind prelucrarea datelor cu caracter personal de catre R.A. ROMATSA,
puteti accesa site-ul www.romatsa.ro — sectiunea Protectia datelor personale.

Toti candidatii au obligatia de a semna si de a anexa la cererea de inscriere la examen/concurs -
Fisa candidatului - informarea privind prelucrarea datelor cu caracter personal — prezenta atat ca
anexa la anuntul online aferent concursurilor/examenelor, cat si in sectiunea “Protectia datelor
personale”, pe www.romatsa.ro.
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